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1 Показатели и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания 
Оценивание формирования компетенций производится на основе показателей оценивания, 

указанных в п.2. рабочей программы дисциплины. 

Связь компетенций, индикаторов достижения компетенций и показателей оценивания (по 

ФГОС 3-+) и компетенций и их компонент (по ФГОС 3-) приведена в п.2 рабочей программы 
дисциплины. 

1.1 Формирование и контроль показателей оценивания 

Оценивание уровня освоения обучающимся компетенций осуществляется с помощью форм 

промежуточной аттестации и текущего контроля. Формы промежуточной аттестации и текущего 
контроля успеваемости по дисциплине, с помощью которых производится оценивание, указаны в 

учебном плане и в п.3, 4 рабочей программы дисциплины. 

В таблице приведена информация о формировании результатов обучения по дисциплине 

разделами дисциплины, а также о контроле показателей оценивания компетенций. 

  

Наименование показате- 

ля оценивания 

(результата обучения по 

дисциплине) 

Контролируемый раз- 

дел (тема дисциплины) 

Вид аттестации (теку- 
щий контроль, проме- 

жуточная аттестация 

Наименование 

оценочного сред- 

ства 

  

Знает: ПК-1.1. Принципы, 

методы и средства органи- 
зации производственной 
деятельности строительной 
организации 

Тема 1. Строительство в 

системе экономики стра- 

НЫ. 

Тема 2. Понятие, виды, 

источники финансирова- 
ния инвестиций. 

Тема 3. Основные средст- 
ва организаций в строи- 

тельстве. 
Тема 4. Оборотные сред- 

ства как часть имущества 

организаций в строитель- 

стве. 
Тема 5. Труд и занятость 

в строительном комплек- 

се и предприятиях. 

Тема 6. Себестоимость 

производства и реализа- 

ции строительной про- 
дукции, работ, услуг. 

промежуточная аттеста- 

ЦИЯ 

(экзамен) 

текущий контроль 

экзаменационные 

билеты 

вопросы для собе- 

седования 

круглый стол, дис- 

куссия 

доклад, сообщение 

тест 

  

  
Умеет: ПК-1.1. Формиро- 

вать функциональную и 

организационную структу- 
ру производственной дея- 

тельности строительной 

организации   
Тема 1. Строительство в 

системе экономики стра- 

ны. 
Тема 2. Понятие, виды, 

источники финансирова- 

ния инвестиций. 

Тема 3. Основные средст- 

ва организаций в строи- 

тельстве. 

Тема 4. Оборотные сред- 

ства как часть имущества 

организаций в строитель- 

стве.   
промежуточная аттеста- 

ЦИЯ 

(экзамен) 

текущий контроль   
экзаменационные 

билеты 

вопросы для собе- 

седования 

круглый стол, дис- 

куссия 

доклад, сообщение 

тест 
  

 



  

Тема 5. Труд и занятость 

в строительном комплек- 

се и предприятиях. 

Тема 6. Себестоимость 

производства и реализа- 

ции строительной про- 

дукции, работ, услуг. 
  

Имеет навыки: ПК-1.1. 

Перспективного планиро- 

вания строительного про- 

изводства в строительной 

организации 

Тема 1. Строительство в 

системе экономики стра- 

НЫ. 
Тема 2. Понятие, виды, 

источники финансирова- 

ния инвестиций. 

Тема 3. Основные средст- 

ва организаций в строи- 

тельстве. 
Тема 4. Оборотные сред- 

ства как часть имущества 

организаций в строитель- 

стве. 
Тема 5. Труд и занятость 

в строительном комплек- 

се и предприятиях. 

Тема 6. Себестоимость 

производства и реализа- 

ции строительной про- 

дукции, работ, услуг. 

промежуточная аттеста- 
ЦИЯ 

(экзамен) 

текущий контроль 

экзаменационные 

билеты 

вопросы для собе- 
седования 

круглый стол, дис- 
куссия 

доклад, сообщение 

тест 

  

Знает: ПК-1.2. Методы и 

средства управления про- 

ектами в строительстве 

Тема 1. Строительство в 
системе экономики стра- 

НЫ. 
Тема 2. Понятие, виды, 

источники финансирова- 
ния инвестиций. 

Тема 3. Основные средст- 

ва организаций в строи- 

тельстве. 

Тема 4. Оборотные сред- 
ства как часть имущества 

организаций в строитель- 

стве. 
Тема 5. Труд и занятость 

в строительном комплек- 

се и предприятиях. 
Тема 6. Себестоимость 

производства и реализа- 

ции строительной про- 

дукции, работ, услуг. 

промежуточная аттеста- 

ЦИЯ 

(экзамен) 

текущий контроль 

экзаменационные 

билеты 

вопросы для собе- 
седования 

круглый стол, дис- 
куссия 

доклад, сообщение 

тест 

    Умеет: ПК-1.2. Распреде- 

лять производственные за- 
дания производственным 
подразделениям и отдель- 
ным работникам строи- 
тельной организации, суб- 

подрядным строительным 
и специализированным ор- 
ганизациям   Тема 1. Строительство в 

системе экономики стра- 

НЫ. 

Тема 2. Понятие, виды, 

источники финансирова- 
ния инвестиций. 

Тема 3. Основные средст- 

ва организаций в строи- 

тельстве. 
Тема 4. Оборотные сред-   промежуточная аттеста- 

ЦИЯ 
(экзамен) 

текущий контроль   экзаменационные 

билеты 

вопросы для собе- 
седования 

круглый стол, дис- 

куссия 

  

 



  

ства как часть имущества 

организаций в строитель- 

стве. 

Тема 5. Труд и занятость 

в строительном комплек- 

се и предприятиях. 
Тема 6. Себестоимость 

производства и реализа- 

ции строительной про- 

дукции, работ, услуг. 

доклад, сообщение 

тест 

  

Имеет навыки: ПК-1.2. Ко- 

ординации деятельности 

производственных подраз- 

делений строительной ор- 

ганизации 

Тема 1. Строительство в 

системе экономики стра- 

НЫ. 

Тема 2. Понятие, виды, 

источники финансирова- 

ния инвестиций. 
Тема 3. Основные средст- 

ва организаций в строи- 

тельстве. 

Тема 4. Оборотные сред- 

ства как часть имущества 

организаций в строитель- 

стве. 

Тема 5. Труд и занятость 

в строительном комплек- 
се и предприятиях. 

Тема 6. Себестоимость 

производства и реализа- 

ции строительной про- 

дукции, работ, услуг. 

промежуточная аттеста- 
ЦИЯ 

(экзамен) 

текущий контроль 

экзаменационные 

билеты 

вопросы для собе- 

седования 

круглый стол, дис- 

куссия 

доклад, сообщение 

тест 

  

Знает: ПК-1.3. Принципы, 
методы и средства органи- 
зации финансово- 

хозяйственной деятельно- 
сти строительной органи- 

зации 

Тема 1. Строительство в 

системе экономики стра- 

ны. 

Тема 2. Понятие, виды, 

источники финансирова- 

ния инвестиций. 

Тема 3. Основные средст- 
ва организаций в строи- 

тельстве. 

Тема 4. Оборотные сред- 

ства как часть имущества 

организаций в строитель- 

стве. 
Тема 5. Труд и занятость 

в строительном комплек- 

се и предприятиях. 

Тема 6. Себестоимость 

производства и реализа- 

ции строительной про- 

дукции, работ, услуг. 

промежуточная аттеста- 

ЦИЯ 

(экзамен) 

текущий контроль 

экзаменационные 

билеты 

вопросы для собе- 

седования 

круглый стол, дис- 

куссия 

доклад, сообщение 

тест 

    Умеет: ПК-1.3. Анализиро- 

вать и оценивать финансо- 
во-хозяйственное состоя- 
ние строительной органи- 
зации   Тема 1. Строительство в 

системе экономики стра- 

ны. 

Тема 2. Понятие, виды, 

источники финансирова- 

ния инвестиций. 

Тема 3. Основные средст-   промежуточная аттеста- 

ЦИЯ 
(экзамен) 

текущий контроль   экзаменационные 

билеты 

вопросы для собе- 

седования 

  

 



  

ва организаций в строи- 

тельстве. 

Тема 4. Оборотные сред- 

ства как часть имущества 

организаций в строитель- 

стве. 

Тема 5. Труд и занятость 

в строительном комплек- 

се и предприятиях. 

Тема 6. Себестоимость 

производства и реализа- 
ции строительной про- 

дукции, работ, услуг. 

круглый стол, дис- 
куссия 

доклад, сообщение 

тест 

  

Имеет навыки: ПК-1.3. Оп- 

ределения оптимальной 

финансово-хозяйственной 

стратегии строительной 

организации 

Тема 1. Строительство в 
системе экономики стра- 

ны. 
Тема 2. Понятие, виды, 

источники финансирова- 

ния инвестиций. 

Тема 3. Основные средст- 

ва организаций в строи- 

тельстве. 

Тема 4. Оборотные сред- 

ства как часть имущества 

организаций в строитель- 

стве. 
Тема 5. Труд и занятость 

в строительном комплек- 

се и предприятиях. 

Тема 6. Себестоимость 

производства и реализа- 
ции строительной про- 

дукции, работ, услуг. 

промежуточная аттеста- 

ЦИЯ 

(экзамен) 

текущий контроль 

экзаменационные 

билеты 

вопросы для собе- 

седования 

круглый стол, дис- 

куссия 

доклад, сообщение 

тест 

  

Знает: ПК-1.4. Методы и 

средства оперативного 

планирования финансово- 

хозяйственной деятельно- 

сти в строительной органи- 

зации 

Тема 1. Строительство в 

системе экономики стра- 

ны. 

Тема 2. Понятие, виды, 

источники финансирова- 

ния инвестиций. 

Тема 3. Основные средст- 

ва организаций в строи- 

тельстве. 
Тема 4. Оборотные сред- 
ства как часть имущества 

организаций в строитель- 

стве. 

Тема 5. Труд и занятость 

в строительном комплек- 

се и предприятиях. 
Тема 6. Себестоимость 

производства и реализа- 

ции строительной про- 

дукции, работ, услуг. 

промежуточная аттеста- 

ция 
(экзамен) 

текущий контроль 

экзаменационные 

билеты 

вопросы для собе- 
седования 

круглый стол, дис- 

куссия 

доклад, сообщение 

тест 

    Умеет: ПК-1.4. Анализиро- 

вать и оценивать показате- 
ли выполнения текущих 
планов финансово-   Тема 1. Строительство в 

системе экономики стра- 

НЫ. 
Тема 2. Понятие, виды,   промежуточная аттеста- 

ЦИЯ 

(экзамен)   экзаменационные 

билеты 

вопросы для собе- 
  

 



  

хозяйственной деятельно- 
сти строительной органи- 
зации 

источники финансирова- 

ния инвестиций. 
Тема 3. Основные средст- 

ва организаций в строи- 

тельстве. 

Тема 4. Оборотные сред- 
ства как часть имущества 

организаций в строитель- 

стве. 

Тема 5. Труд и занятость 

в строительном. комплек- 

се и предприятиях. 

Тема 6. Себестоимость 
производства и реализа- 

ции строительной про- 

дукции, работ, услуг. 

текущий контроль седования 

круглый стол, дис- 

куссия 

доклад, сообщение 

тест 

  

  
Имеет навыки: ПК-1.4. 

Оперативного финансово- 

хозяйственного планирова- 

ния и контроля выполнения 

прогнозных балансов и 
бюджетов денежных 

средств, материальных ба- 

лансов строительной орга- 

низации 

  
Тема 1. Строительство в 

системе экономики стра- 

ны. 

Тема 2. Понятие, виды, 

источники финансирова- 

ния инвестиций. 

Тема 3. Основные средст- 

ва организаций в строи- 

тельстве. 

Тема 4. Оборотные сред- 
ства как часть имущества 

организаций в строитель- 

стве. 
Тема 5. Труд и занятость 

в строительном комплек- 
се и предприятиях. 

Тема 6. Себестоимость 

производства и реализа- 

ции строительной про- 

дукции, работ, услуг.   
промежуточная аттеста- 

ЦИЯ 

(экзамен) 

текущий контроль 

  
экзаменационные 

билеты 

вопросы для собе- 

седования 

круглый стол, дис- 

куссия 

доклад, сообщение 

тест 

  

1.2 Критерии оценивания компетенций и шкалы оценивания 

При проведении промежуточной аттестации в форме экзамена используется шкала оценива- 

ния: «2» (неудовлетворительно), «3» (удовлетворительно), «4» (хорошо), «5» (отлично). 

Показателями оценивания являются знания и навыки обучающегося, полученные при изучении 

ДИСЦИПЛИНЫ. 

Критериями оценивания достижения показателей являются: 

  

Показатель 

оценивания 
Критерий оценивания 
  

знания терминов, определений, понятий; 
  

объем освоенного материала, усвоение всех тем, разделов дисциплины, 
  

Знания полнота, системность, прочность знаний; 
  

правильность ответов на вопросы, 
  

четкость изложения изученного материала; 
  

  степень самостоятельности выполнения действия (умения); 
  

Умения осознанность выполнения действия (умения); 
    умение анализировать изученный материал; 
  

  
 



  

умение выбирать методику выполнения задания, 
  

умение выполнять задания различной сложности; 
  

  
Навыки 

навыки самопроверки, качество сформированных навыков; 
  

навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач, 
  

НИЙ; 

навыки представления результатов решения задач, качество оформления зада- 

  

навыки обоснования выполнения заданий, принятия решений; 
    быстрота и качество выполнения заданий. 
  

2 Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

при проведении промежуточной аттестации 

2.1 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Форма(ы) промежуточной аттестации: зачет - [, 2 сем, экзамен -3 сем 

Перечень типовых вопросов (заданий) для проведения зачета в 1-2 и экзамена в 3 семест- 

  

рах: 
Код индика- 

Наименование раздела дис- тора дости- 
№ р 7 Типовые вопросы/задания рад 

ЦИПЛИНЫ жения ком- 

петенции 
  

Тема 1. Строительство в сис- 
теме экономики страны. 

Структура отрасли. Строительство и жилищно- 

коммунальное хозяйство как отрасль материального 

производства. Основные понятия отрасли. Взаимо- 

отношения участников отрасли. Технико- 

экономические особенности отрасли «Строительст- 

во». 
Роль строительства и жилищно-коммунального хо- 

зяйства в реализации прямых инвестиций. 

Экономика строительного проектирования 
  

Тема 2. Понятие, виды, источ- 

ники финансирования инве- 

стиций. 

Инвестиционная деятельность. Государственное ре- 

гулирование инвестиционной деятельности. Поня- 

тие, виды, источники финансирования инвестиций. 

Инвестиционная деятельность. Государственное ре- 

гулирование инвестиционной деятельности 
  

Тема 3. Основные средства 

организаций в строительстве. 

Понятие и состав основных средств как части иму- 
щества организаций. Порядок определения первона- 
чальной (балансовой) стоимости основных фондов. 
Основные фонды предприятий строительства. Оцен- 
ка основных фондов. Активные и пассивные произ- 
водственные основные фонды, их технологическая 
структура. 
Обеспеченность производства основными средства- 
ми 
  

Тема 4. Оборотные средства 

как часть имущества органи- 

заций в строительстве. 

Экономическая сущность оборотных средств. Поня- 
тия: оборотные фонды, оборотные средства, фонды 

обращения. Состав и структура оборотных средств 
по стадиям кругооборота, по источникам формиро- 
вания, по принципам организации. 
Общие и частные показатели оборачиваемости обо- 

ротных средств — коэффициент оборачиваемости, 
продолжительность одного оборота 
      Тема 5. Труд и занятость в 

строительном комплексе и 

предприятиях.   Регулирование трудовых отношений в отрасли 
строительство: государственные, отраслевые и внут- 
ренние нормативно-правовые акты и документы.   
  

  

 



  

Отраслевое тарифное соглашение об оплате труда, 

социальных гарантиях, охране труда, гарантиях за- 
нятости работников строительства. 
Трудовой договор, его основные элементы и порядок 
заключения. 
  

  
услуг. 

  
Тема 6. Себестоимость произ- 
водства и реализации строи- 
тельной продукции, работ, 

  
Прибыль и доходы организаций строительства . По- 

нятие и виды себестоимости продукции предприятий 

в строительстве — сметная (нормативная), плановая 

(расчётная), фактическая. 

Классификация затрат на производство продукции 
предприятий в строительстве - по статьям и элемен- 

там затрат. Условно-постоянные и условно- 

переменные расходы организаций.   
  

2.2 Промежуточная аттестация в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 

Тематика курсовых работ и/или курсовых проектов: 
1. Учет производственных затрат на предприятии строительной отрасли. 

3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

Процедура проведения промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости рег- 

ламентируется локальным нормативным актом, определяющим порядок осуществления текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

3.1 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме экзамена и/или дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 

Промежуточная аттестация по дисциплине в форме экзамена проводится в 3 семестре. 

Используются критерии и шкала оценивания, указанные в п.1.2. Оценка выставляется препо- 

давателем интегрально по всем показателям и критериям оценивания. 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оценива- 

ния «Знания». 

  

Критерий оце- 
нивания 

Уровень освоения и оценка 
  

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 
  

знания терми- 

нов, определе- 

ний, понятий; 

Не знает терми- 
нов и определе- 

НИЙ 

Знает термины и 

определения, но 
допускает неточ- 
ности в ряде фор- 

мулировок 

Знает термины и 

определения, до- 
пускает неболь- 
шие неточности 
при формулиро- 

вании 

Знает термины и 

определения, мо- 
жет корректно 
сформулировать 

их самостоятель- 
но 

  

объем освоен- 

ного материала, 

усвоение всех 

тем, разделов 

дисциплины; 

Не знает значи- 

тельной части 

материала дис- 

Циплины 

Знает только ос- 

новной материал 

дисциплины, не 

усвоил его дета- 

лей 

Знает материал 

дисциплины В 

полном объёме, 

допускает некото- 

рые неточности 

по некоторым те- 

мам 

Обладает твёрдым 

и полным знанием 
материала дисци- 
плины, владеет 

дополнительными 
знаниями 

  

полнота, сис- 

темность, 

прочность зна- 

НИЙ;     Знания материа- 
ла бессистем- 

ные, не отвечает 

на большинство   Даёт неполные 

ответы на вопро- 

сы по темам дис- 

циплины, отвеча-   Даёт достаточно 

четкие и полные 

ответы на вопро- 

сы, допуская не-   Даёт полные, раз- 

вёрнутые ответы 

на поставленные 

вопросы по всем 
  

  

 



  

вопросов по те- 

мам дисциплины 

ет неуверенно ТОЧНОСТИ темам дисципли- 

НЫ, 
  

  
  

правильность Неправильно Отвечает на ряд Отвечает на во- Дает верные уве- 

ответов на во- отвечает на вопросов пра- просы правильно, | ренные ответы на 

просы; большинство Вильно, но не уве- | но есть неточно- все вопросы. 

вопросов, до- ренно, есть ошиб- сти 

пускает грубые ки в ответах 

ошибки 

четкость изло- | Излагает знания | Излагает знания с | Излагает матери- | Материал излага- 

жения изучен- 

ного материа- 

ла; 

  
без логической 

последователь- 

ности, не сопро- 

вождает ответ 
рисунками, схе- 

мами   
нарушениями в 

логической по- 

следовательности. 

Выполняет пояс- 

няющие схемы и 

рисунки небрежно 

и сошибками   
ал достаточно 

четко, без нару- 

шений в логиче- 

ской последова- 

тельности. Вы- 

полняет пояс- 

няющие рисунки 

и схемы коррект- 

но и ПОНЯТНО   
ет четко и после- 

довательно, мо- 
жет грамотно ана- 

лизировать. Вы- 

полняет пояс- 
няющие рисунки 

и схемы точно и 

аккуратно, рас- 

крывая полноту 

усвоенных знаний   
  

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оценива- 

ния «Умения». 
  

Критерий оце- 

нивания 

Уровень освоения и оценка 
  

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 
  

степень само- 
стоятельности 

выполнения 
действия (уме- 

ния); 

Не может само- 

стоятельно вы- 

полнить задание 

Испытывает за- 
труднения при 

выполнении зада- 
ний, требуется 

помощь препода- 

вателя в подборе 

методики и лите- 
ратуры 

Выполняет зада- 
ние самостоя- 

тельно, грамотно 

выбирает стан- 

дартную методи- 
ку, использует 

нужную литера- 

туру при необхо- 

димости 

Выполняет зада- 

ние самостоя- 
тельно, может ис- 

пользовать не- 

стандартную ме- 

тодику, использу- 

ет нужную лите- 
ратуру при необ- 

ходимости 
  

осознанность 

выполнения 

действия (уме- 

ния); 

Выполняет зада- 

ния по примеру, 

не осознанно, не 

может ответить 

на вопросы пре- 

подавателя по 

алгоритму и ме- 

тодике решения 

Выполняет зада- 

ния осознанно, но 
делает грубые 

ошибки, может 

ответить на во- 
просы преподава- 

теля по алгоритму 
и методике реше- 

НИЯ 

Выполняет зада- 

ния осознанно, 

допуская недоче- 

ты, может уве- 

ренно ответить на 
вопросы препода- 

вателя по алго- 

ритму и методике 

решения 

Выполняет зада- 

ния осознанно, 

без ошибок и за- 

мечаний, может 

уверенно ответить 

на вопросы пре- 

подавателя по ал- 

горитму и мето- 

дике решения 
  

умение анали- 

зировать изу- 

ченный мате- 

риал; 

Не имеет навы- 

ков анализа изу- 

ченного мате- 

риала, 

Испытывает за- 
труднения с фор- 

мулированием 
корректных выво- 
дов по изученно- 

му материалу 

Делает коррект- 

ные выводы по 

изученному мате- 

риалу, 

Самостоятельно 

анализирует изу- 
ченный материал, 

делает коррект- 

ные выводы 

  

умение выби- 

рать методику     Не может вы- 

брать методику   Испытывает за- 

труднения по вы-   Без затруднений 

выбирает стан-   Применяет теоре- 

тические знания 
  

 



  
выполнения 

задания; 

выполнения за- 

даний 

бору методики 

выполнения зада- 

НИЙ 

дартную методи- 

ку выполнения 

заданий 

для выбора мето- 

дики выполнения 

заданий 
  
умение выпол- 

нять задания 

различной 
сложности;   

Не имеет навы- 

ков выполнения 

  
учебных заданий 

  
Имеет навыки 

выполнения толь- 

ко простых типо- 

вых учебных за- 

даний   
Имеет навыки 

выполнения толь- 

ко стандартных 
учебных заданий   

Имеет навыки 
выполнения как 

стандартных, так 

и нестандартных 

учебных заданий 
  

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оценива- 

ния «Навыки». 
  

Критерий оце- 

нивания 

Уровень освоения и оценка 
  

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 
  

навыки само- 
проверки, каче- 

ство сформиро- 
ванных навы- 

ков; 

Навыки само- 

проверки отсут- 

ствуют 

Имеет навыки са- 

мопроверки, но 

выполняет зада- 

ния неуверенно 

Имеет навыки са- 

мопроверки, хо- 

рошо сформиро- 
ваны навыки вы- 

полнения заданий, 

но допускает не- 

точности при вы- 

понении 

Имеет навыки са- 

мопроверки, на- 

выки выполнения 

заданий сформи- 

рованы 

  
навыки анализа Делает некор- Испытывает за- Делает коррект- Самостоятельно 

результатов ректные выводы | труднения с фор- ные выводы по анализирует ре- 

выполнения мулированием результатам ре- зультаты выпол- 

заданий, реше- корректных выво- шения задачи нения заданий 

ния задач; дов 
  

навыки пред- 
ставления ре- 
зультатов ре- 
шения задач, 

качество 
оформления 

заданий; 

Не может про- 
иллюстрировать 

решение задачи 
поясняющими 

схемами, рисун- 

ками 

Выполняет пояс- 

няющие схемы и 

рисунки небрежно 
и сошибками 

Выполняет пояс- 

няющие рисунки 

и схемы коррект- 

но и понятно 

Выполняет пояс- 

няющие рисунки 

и схемы верно и 

аккуратно 

  

навыки 0бос- 

нования вы- 

полнения зада- 
ний, принятия 

решений; 

Допускает гру- 

бые ошибки при 

обосновании ме- 

тодики выпол- 

нении заданий, 

не может при- 

нять верное ре- 

шение 

Допускает ошиб- 

ки при выполне- 

нии заданий и 

принятии алго- 

ритмов выполне- 

ния заданий 

Допускает ошиб- 
ки при выполне- 

нии заданий, ал- 

горитм выполне- 

ния задания вер- 

НЫЙ 

Не допускает 

ошибок при вы- 
полнении заданий 

  

быстрота и ка- 
чество выпол- 
нения заданий.   Задания выпол- 

няет с низким 

качеством, край- 

не медленно     Выполняет зада- 

ния с достаточ- 

ным качеством   Выполняет зада- 

ния уверенно, с 

хорошим качест- 

вом   Выполняет зада- 

ния уверенно, с 

высоким качест- 

вом 
  

3.2 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме зачета 

Промежуточная аттестация по дисциплине в форме зачёта проводится в Ти 2 семестрах. Для 

оценивания знаний и навыков используются критерии и шкала, указанные п.1.2. 
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Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оценива- 

ния «Знания». 
  

Критерий оценивания 

Уровень освоения и оценка 
  

Не зачтено Зачтено 

  

знания терминов, оп- 

ределений, понятий; 

Не знает терминов и определений Знает термины и определения 

  

объем освоенного ма- 

териала, усвоение всех 

тем, разделов дисцип- 

лины; 

Не знает значительной части мате- 

риала дисциплины 

Знает материал дисциплины в 

полном объёме 

  

полнота, системность, 

прочность знаний; 

Знания материала бессистемные, не 

отвечает на большинство вопросов 

по темам дисциплины 

Даёт достаточно четкие и полные 

ответы на вопросы 

  

правильность ответов 
на вопросы; 

Неправильно отвечает на большин- 

ство вопросов, допускает грубые 

ошибки 

Отвечает на вопросы правильно 

  

четкость изложения 

изученного материала;     Излагает знания без логической по- 

следовательности, не сопровождает 

ответ рисунками, схемами 

Излагает материал достаточно 
четко, без нарушений в логиче- 
ской последовательности. Вы- 
полняет поясняющие рисунки и 

схемы корректно и понятно     
  

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оценива- 

ния «Умения». 
  

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 
  

Не зачтено Зачтено 
  

степень самостоятель- 

ности выполнения 

действия (умения); 

Не может самостоятельно 

выполнить задание 

Выполняет задание самостоятельно, 
грамотно выбирает стандартную мето- 

дику, использует нужную литературу 

при необходимости 
  

осознанность выпол- 
нения действия (уме- 

ния); 

Выполняет задания по при- 

меру, не осознанно, не может 

ответить на вопросы препо- 

давателя по алгоритму и ме- 

тодике решения 

Выполняет задания осознанно, допуская 

недочеты, может уверенно ответить на 

вопросы преподавателя по алгоритму и 

методике решения 

  

умение анализировать 

изученный материал; 

Не имеет навыков анализа 

изученного материала, 

Делает корректные выводы по изучен- 

ному материалу, 
  

умение выбирать ме- 
тодику выполнения 

задания; 

Не может выбрать методику 
выполнения заданий 

Без затруднений выбирает стандартную 

методику выполнения заданий 

  

умение выполнять за- 
дания различной 

сложности;   Не имеет навыков выполне- 

ния учебных заданий   Имеет навыки выполнения стандартных 

учебных заданий   
  

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оценива- 

ния «Навыки». 
  

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 
  

  

  
Не зачтено Зачтено 

навыки самопроверки, | Навыки самопроверки отсут- Имеет навыки самопроверки, хорошо 

качество сформиро- ствуют сформированы навыки выполнения       
  

И



  

ванных навыков; заданий 
  

навыки анализа ре- 

зультатов выполнения 

заданий, решения за- 

дач, 

Делает некорректные выво- 
ды 

Делает корректные выводы по резуль- 
татам решения задачи 

  

навыки представления 
результатов решения 

задач, качество 
оформления заданий; 

Не может проиллюстриро- 

вать решение задачи пояс- 

няющими схемами, рисунка- 
ми 

Выполняет поясняющие рисунки и 

схемы корректно и понятно 

  

навыки обоснования 
выполнения заданий, 

принятия решений; 

Допускает грубые ошибки 

при обосновании методики 
выполнении заданий, не мо- 

жет принять верное решение 

Алгоритм выполнения задания вер- 

НЫЙ, принимает верные решения 

  

быстрота и качество 

выполнения заданий.     Задания выполняет с низким 

качеством, крайне медленно   Выполняет задания уверенно, с хоро- 

шим качеством   
  

3.3 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 

Аттестация курсового проекта по дисциплине в форме проводится в 3 семестре. 

Используются критерии и шкала оценивания, указанные в п.1.2. Оценка выставляется пре- 

подавателем интегрально по всем показателям и критериям оценивания проекта. 

4 Контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

при проведении текущего контроля по дисциплине 

Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций и процедуры 

оценивания при проведении текущего контроля представлены в соответствующих приложениях 

ФОС. 
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Форма экзаменационного билета 

  

  

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
  

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Новосибирский государственный 
архитектурно-строительный университет (Сибстрин)»   

  

  
  

Направление 38.03.01 Экономика / Экономика предприятий и организаций 
(код и наименование направления подготовки/специальности) 

Наименование ОПОП ВО Экономика 
(профиль подготовки/ программа/специализация) 

Кафедра Экономики, управления. социологии, педагогики 
(наименование кафедры) 

Дисциплина Экономика. анализ, учет и отчетность в строительной организации 
(наименование дисциплины) 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № __1 

1. Основы предпринимательской деятельности в строительстве 

2. Нормирование труда в строительстве. 

3. Амортизация. Норма амортизации. 

/ 
2 И. и 

Составитель 2 — Т.В. Федорович 
и | (подпись) 

« » ” 20 г. 
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

  

    

  

  

Кафедра Экономики. управления, социологии. педагогики 
(наименование кафедры) 

Вопросы для собеседования 

по дисциплине Экономика. анализ, учет и отчетность в строительной организации 
(наименование дисциплины) 

1. Основы предпринимательской деятельности в строительстве 

2. Характеристика строительного комплекса и отрасли. 

3. Характеристика наиболее распространенных организационно-правовых форм организаций в 

строительстве 

4. Источники инвестиций 

5. Виды инвестиций. Капитальные вложения 

6. Понятие, состав, структура основных фондов в строительстве 

7. Показатели эффективности использования основных средств 

8. Понятие, состав, структура оборотных средств строительных предприятий. 

9. Показатели использования оборотных средств 

10. Производительность труда в строительстве 

11. Система оплаты труда в строительстве 

12. Нормирование труда в строительстве 

13. Себестоимость строительной продукции, состав, виды. 

14. Прибыль. Виды прибыли 

15. Издержки производства 

16. Рентабельность производства, продукции, капитала 

17. Сравнение организационно-правовых форм предприятий 

18. Хозяйственные товарищества и общества 

19. Законодательное регулирование и виды организационно-правовых форм предприниматель- 

ской деятельности. 

20. Цена собственного и заёмного капитала 

21. Финансовые расчёты. Доходность по ценным бумагам 

22. Фондоотдача, фондоёмкость, фондовооруженность 

23. Амортизация. Норма амортизации 

24. Оценка основных фондов 

25. Нормирование оборотных средств 

26. Расчёт показателей использования оборотных средств 

27. Тарифная система оплаты труда - тарифная сетка, тарифные ставки и др. 

28. Сдельная и повременная оплата труда 

29. Прямые и накладные расходы строительной организации 

30. Виды прибыли 
31. Расчёт точки безубыточности 
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Критерии оценки: 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если он знает термины и определения, 

основной материал дисциплины, даёт правильные ответы на дополнительные вопросы; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если он не знает терминов и опреде- 

лений, значительной части материала дисциплины, неправильно отвечает на большинство 

вопросов, допускает грубые ошибки. 

Составитель 7.2 Т.В. Федорович 
(подпись) 

« » 20 г. 
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

  

    

  

  

Кафедра _ Экономики, управления, социологии, педагогики 
(наименование кафедры) 

Перечень дискуссионных тем для круглого стола 

(дискуссии, полемики, диспута, дебатов) 

по дисциплине Экономика, анализ. учет и отчетность в строительной организации 
(наименование дисциплины) 

1. Взаимосвязь управленческого учета как науки (счетоведение) и практической деятельности 

(счетоводство). 

Взаимосвязь основных элементов системы управления: объектов, субъектов и механизмов. 

Калькуляция себестоимости по статьям затрат. 

Анализ затрат на производстве. 

Количественные и качественные факторы управления затратами. 

Метод цепных подставок. 

Расчет отклонения от прибыли. 

Выбор методов управления затратами. 

Общая характеристика каждого метода определения точки безубыточности. 

0. Основное отличие понятий «средний маржинальный доход» и «норма маржинального до- 

хода». 

о
н
и
 

ко
ы 

11. Порядок расчета среднего маржинального дохода при первом и втором способе исчисления 

этого показателя. 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту: 

при его подготовленности к выбранной теме (ссылается на литературу по выбранной 

  

теме) 
при активном участии в дискуссии (выражает свое мнение не менее, чем в половине 

случаев обсуждения) 

при умении отстоять свою позицию и аргументировать ее в дискуссии. 

- оценка «хорошо» в случае подготовленности к теме, но слабом участии в дискуссии; 

- оценка «удовлетворительно» при недостаточной подготовленности к теме, слабой аргу- 

ментации, наличии ошибок; 

- _ оценка «неудовлетворительно» при неготовности к теме. 

д 
и < 

Составитель ии Т.В. Федорович 
ГУТ бат) 

« » 20 г. 
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Оформление тем для эссе (рефератов, докладов, сообщений) 

  

  

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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Кафедра Экономики. управления. социологии, педагогики 
(наименование кафедры) 

Темы эссе 

(рефератов, докладов, сообщений) 

по дисциплине _ Экономика. анализ. учет и отчетность в строительной организации 
(наименование дисциплины) 

Учет процесса производства продукции (работ, услуг). 

Учет процесса реализации продукции (работ, услуг). 

Учет материальных оборотных запасов. 

Аренда имущества. 

Признание доходов и расходов. 

Учет затрат как база приятия ценовых решений. 

Управленческий, финансовый и налоговый учет. 

История развития современного бухгалтерского учета. 

Место бухгалтерского учета в системе управления предприятием. 

‚ Международные стандарты и учётная политика предприятия в системе организации бух- 

галтерского учёта. 

‚ Взаимосвязь учетной ПОЛИТИКИ И финансовой отчетности организации. 

1.2. Основные направления совершенствования организации бухгалтерского учета на предпри- 

ЯТИи. 

Критерии оценки: 

Составитель 

« 

оценка «отлично» выставляется студенту, если 

® доклад структурирован (3-5 блоков информации) 

® доклад сопровождается презентацией (не менее 4-5 слайдов) 

» в докладе отражены примеры (практические приемы) 

® доклад читается по памяти или по опорному конспекту 

» докладчик ответил на большую часть вопросов аудитории. 

оценка «хорошо» выставляется, если из вышеприведенных критериев для отличной оцен- 

ки не выполнены один или два критерия; 

оценка «удовлетворительно» если из вышеприведенных критериев для отличной оценки 

не выполнены три критерия; 

оценка «неудовлетворительно» — если из вышеприведенных критериев выполнен ТОЛЬКО 

ОДИН. 

  

Т.В. Федорович 
  

; 2 
И и (подпись) 

» 20 г. 
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Оформление примеров тестовых заданий 

  

  

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
  

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

  

    
Кафедра Экономики. управления, социологии. педагогики 

(наименование кафедры) 

  

  

  

  

  

      
  

  

  

  

      
  

  

  

    

Задание Варианты ответов (от 3 и более) Баллы 

1. Основные средства — это средства: труда 

производства 0 

Всего отве- 3 | Правильных | обращения 0 

тов 

2. Поступление объектов основных средств 1. Дт. 01 Кт. 98 0 

по договору дарения (безвозмездно) в учете 2. Дт. 08 Кт. 98 ] 

отражается записью: 
3. Дт. 01 Кт. 08 0 

Всего отве- 4 | Правильных ] 4. Дт. 08 Кт. 83 0 

тов 

3. Передача в монтаж оборудования, тре- 1. Дт. 08 Кт. 07 1 

бующего монтажа, отражается в учете запи- Го Дт, 07 Кт. 08 о 

& 3. Дт. 01 Кт. 07 0 

Всего отве- 4 | Правильных | 4. Дт. 07 Кт. 01 0           
  

Критерии оценки: 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если дано более 60% правильных ответов; 

- оценка «не зачтено» в случае результатов тестирования — менее 60% правильных ответов. 

Составитель Т.В. Федорович 
  

р НОЕ 

20 г. « » 
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